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Uber DISCO

Die Philosophie von DISCO
Kompetenz ist Voraussetzung fiir einen erfolgreichen Start ins Berufsleben. Vielen
Schulabgéngern fehlt es an Basiswissen und grundlegenden praktischen Fertigkeiten, um
eine Arbeitsstelle antreten zu kdnnen.
Die Unternehmen kénnen nicht die Aufgabe der Eltern und der Schule Ubernehmen,
Auszubildenden solche grundlegenden Fertigkeiten zu vermitteln. Es braucht tragfahige und
zukunftsweisende Konzepte, um diesen Mangel auszugleichen.
Vor diesem Hintergrund entstand die Idee, ein Kompetenznetzwerk zu schaffen, um das
gesamtgesellschaftliche Problem der Jugend- und Langzeitarbeitslosigkeit ganzheitlich
und nachhaltig anzugehen.
Ein Netzwerk, das aktiv an den Zukunftschancen junger Menschen arbeitet, Menschen und
Unternehmen generationsibergreifend zusammenbringt und arbeitsmarktorientierte
Qualifizierungskonzepte zur Verfligung stellt.

— siehe Broschtire ,DISCO Mentorenprogramm*

Das DISCO Kompetenzprogramm
Das DISCO Kompetenzprogramm besteht aus vier Phasen:
In der ersten, der Skillchecking-Phase, werden Schlisselkompetenzen und vorhandene
Qualifikationen online getestet.
In Phase 2 werden diese Ergebnisse mit Vorgaben des jeweiligen beruflichen
Anforderungsprofils verglichen und in einem Kompetenzprofil des Jugendlichen dargestellt.

Das oberste Ziel besteht darin, pragmatisch und kosteneffizient fiir den ersten Arbeitsmarkt
zu qualifizieren. Dabei stellt das Kompetenzprofil eine solide Ausgangsbasis fir Phase 3
dar, der Phase der passgenauen Qualifizierung.
In der vierten und letzten Phase erhalt der Jugendliche nach erfolgreichem Bestehen der
Online-Tests ein DISCO Zertifikat — ein wertvoller Zusatz bei Bewerbungen zum Nachweis
der Beschéftigungsfahigkeit bei potenziellen Arbeitgebern.

— siehe Broschtire ,DISCO Kompetenzprogramm*

Pragmatisch und zielorientiert schulen

DISCO erméglicht die fir den Arbeitsmarkt erforderlichen Kernkompetenzen wie
Computerwissen, Bewerbungs-, oder Wirtschaftskompetenz kostenlos zu erwerben - sei es
zur Erganzung der Schulausbildung, als Vorbereitung bzw. Begleitung wahrend der
Ausbildung oder als qualifizierte Weiterbildung um schnellstméglich in den ersten
Arbeitsmarkt zu kommen - Arbeit statt Arbeitslosengeld Il.
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Die Leistungen von DISCO
Auszug
DISCO stellt Lerninhalte zur Verfugung
— siehe Broschtire ,DISCO Bibliothek"
DISCO betreibt eine Online-Lernplattform
— siehe Broschure ,DISCO Lernplattform*
DISCO optimiert den Bewerbungsprozess
— siehe Broschiire ,DISCO Bewerbungstools”
DISCO unterstitzt Schulen und Trager der Jugendhilfe
— siehe Broschire ,,DISCO Partnerprogramm*
DISCO unterstutzt die regionalen Arbeitsagenturen
— siehe Broschiire ,DISCQO Partnerprogramm fiir Arbeitsagenturen®
DISCO unterstutzt Jugendportale
— siehe Broschdire ,DISCO Partnerprogramm fiir Jugendportale®

FAQ
Was bedeutet "DISCO"?
Das Wort "disco" kommt aus dem Lateinischen und bedeutet "Ich lerne".
Wer steht hinter DISCO?

DISCO ist Uberparteiisch, nicht konfessionell und firmiert als gemeinnitzige Gesellschaft
mit folgenden Aufgaben:

Forderung von Bildung und Weiterbildung, Férderung von arbeitsplatzbeschaffenden
MaBnahmen, Unterstitzung von Unternehmensprojekten, die zu einer aktiven Arbeitsmarkt-
politik und Arbeitsbeschaffung beitragen, Aufbau von dauerhaften Kooperationen und
damit eines lebendigen Kompetenznetzwerkes.
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